
    Молодёжная политика
 Что посеешь в юности ,
то пожнёшь в зрелости.

• Сегодняшней молодёжи 
легче определиться с 
выбором специальности: 
«Уральская Сталь » вместе 
с базовыми учебными 
заведениями активно 
знакомит выпускников  
школ с профессией 
металлурга  , устраивает   
корпоративные 
мероприятия , привлекает 
молодых людей к решению 
технических задач 
Общества . Ребята  
участвуют в конкурсах  и 
викторинах  , знакомятся с 
жизнью « Уральской 
Стали» , и  многие  
возвращаются сюда в 
качестве молодых 
специалистов. Профессия 
металлурга становится всё 
престижнее и популярнее 
среди молодёжи.


