
Руководитель – это человек, который управляет 
подчиненными в целях выполнения поставленных перед 
ними задач. 

Под лидерством понимается способность человека 
вести за собой других людей. 

В руководстве и лидерстве используется власть. 
Быть формальным руководителем и быть лидером не 

одно и тоже. 
Формальный руководитель (начальник, директор) в 

своем влиянии на работу подчиненных и построении 
отношений с ними использует должностную основу 
власти, вмененные ему полномочия управлять 
подчиненными. Руководитель – это человек, который 
направляет работу других и несет персональную 
ответственность за ее результаты. 


