
Психоаналитики выделяют десять типов лидерства:
1. «Соверен» ("патриархальный повелитель"). Лидер в образе 

строгого, но любимого отца. Он способен подавить или вытеснить 
отрицательные эмоции и внушить людям уверенность в себе. Его 
выдвигают на основе любви и почитают.

2. «Вожак». В нем люди видят выражение, концентрацию 
своих желаний, соответствующих определенному групповому 
стандарту. Личность вожака - носитель этих стандартов. Ему 
стараются подражать в группе.

3. «Тиран». Становится лидером, потому что внушает 
окружающим чувство повиновения и безотчетного страха, его 
считают самим сильным. Это доминирующая, авторитарная 
личность. Обычно его боятся и подчиняются смиренно.

4. «Организатор». Умеет организовывать людей, объединять. 
Для членов группы он выступает как сила для поддержания 
самооценки, удовлетворения потребности каждого, снимает 
чувство вины и тревоги. Такой лидер объединяет людей, его 
уважают.


