
А ТАКЖЕ:
•порядок. Место — для всего, и все — на своем 
месте;
•справедливость — сочетание доброты и 
правосудия;
•стабильность рабочего места для персонала. 
Большая текучесть кадров снижает эффективность 
организации;
•инициатива. Означает разработку плана и 
обеспечение его успешной реализации;
•корпоративный дух. Союз — это сила, а она 
является результатом гармонии персонала.


