
«Портрет тренера»

○ Верит в свою методику и умеет ее использовать;
○ Данные о количестве проведенных тренингов, а не о 

количестве лет в отрасли;
○ Наличие публикаций;
○ Высшее образование, 30-45 лет;
○ Хорошее здоровье, отсутствие вредных привычек;
○ Наличие «громких» названий в послужном списке;
○ Профессионал при первом контакте задает вопросы, 

новичок – «гонит презентацию», избегая 
корректировок и подстраивая запрос под свой 
продукт.


