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Утверждение расписаний:
1. Утверждение расписаний нескольким сотрудникам;
2. Автоматическое оповещение сотрудников о 

необходимости заполнения отчетности или 
утверждения расписаний.

Интересно:
В справочнике «категорий работ» - 
к каждому наименованию работы 
«прикреплен» утверждающий. 
Например: категория: «маркетинг» - 
утверждающий: Фокин Д.В. , 
Генеральный директор. Он также 
может быть утверждающим еще по 
ряду категорий работ, а также у 
нескольких человек, в некоторых 
случаях и у всех сотрудников. 
Компании.
Таким образом, Генеральному 
директору на согласование попадут 
расписания подотчетных 
сотрудников по определенным 
категориям работ.
В случае, если расписание не 
предоставлено в установленный 
срок, сотрудник получит 
электронное письмо-уведомление.


